
Bloomingdale 
Public School

Cultivar una Comunidad de Estudiantes Permanentes

VOTE EL 7 DE MAYO!
Boletos de Ausencia disponibles el 28 de Marzobdalecards-bond.com

PROPUESTA 1
No Se Espera un 
Aumento de la 
Tasa Impositiva

VOTE EN  
LAS  DOS 

PROPUESTAS 
HASTA EL 

7 DE MAYO!
INFORMACION SOBRE LA 

PROPUESTA DE BONOS 2024INFORMACION
PARA VOTAR 

¿Cuándo votamos?
Martes 7 de mayo, 2024

desde 7:00 a.m. hasta 8:00 p.m.
Para saber donde esta su precinto de votación o información sobre 

votar ausente, visite michigan.gov/vote.

¿Quién puede votar?
Cualquier votante registrado que viva en el distrito de las Escuelas 
Públicas Bloomingdale. Para registrate para votar, tienes que haber 
sido residente por 30 días, y tener 18 años de edad y ser residente 

de los Estados Unidos. 

¿Puedo tener un tour de los edificios?
Si! El personal Escuelas Públicas Bloomingdales proveeran 

cenas y tours el 12, 20, y el 27 de Marzo. Para saber más, visite     
bdalecards-bond.com.

¿Cómo puedo tener más informacion?
Visite bdalecards-bond.com para más información. Superintendente  

Dr. Deanna Dobbins está disponible para responder preguntas 
por teléfono al 269-521-3903 o por correo electrónico ddobbins@

bdalecards.org. 



INFORMACION DE PROPUESTAS DE BONOS 2024
Vote antes del 7 de mayo! Mas informacion en bdalecards-bond.com

PROPUESTA 1 PROPUESTA 2

Estos programas de bonos fueron generados con las recomendaciones de la comunidad de Bloomingdale y están 
enfocados en mantener nuestros estudiantes en un entorno CALIDO, SEGURO, y ACONDICIONADO!

$17 Millones $15.4 Millones0.0 Incremento de Mill 2.0 Incremento de Mill
serían generados 
en fondos de bonos 
con la Propuesta 1.

serían generados 
en fondos de bonos 
con la Propuesta 2.

El distrito puede generar estos 
fondos sin ningun incremento 
esperado a la tasa actual de 
impuestos.

El distrito puede generar estos 
fondos con un incremento 
esperado de 2 mills a la tasa 
actual de impuestos.

PROPUESTA DE PROYECTOS PROPUESTA DE PROYECTOS

Rendering de la propuesta para la primaria Pullman. 

•  Actualización de los Entornos de 
Aprendizaje en cada escuela
 » Actualización de sistemas mecánicos y 

eléctricos, incluyendo el reemplazamiento 
de calderas

 » Reemplazamiento parcial de ventanas y 
puertas exteriores 

 » Mejoramientos necesarios para un número 
selecto de baños con cumplimiento de 
incapacidad

 » Actualización para un número selecto de 
tecnologías, mobiliario y terminaciones.

• Adición de gimnasio auxiliar en la 
primaria Bloomingdale
 » Remodelar el gimnasio existente a  

nueva cafetería 
 » Crear un nuevo círculo de tráfico  

para los autobuses
 » Estacionamiento adicional en la  

nueva Adición 

• Mejoramiento del círculo de 
tráfico y el repavimentado de 
estacionamiento en cada escuela

• Creación de una entrada segura y 
protegida en cada escuela
 » Renovación de oficinas
 » Pabellones de Entrada
 » Agregar cámara de Seguridad

• Compra de 1-2 Autobuses

• Relocalización del garaje de Autobús 
a la Primaria Pullman
 » Instalación de un parque de juegos en 

el garaje de autobús desocupado
• Climatización con Aire 

Acondicionado en todo el Distrito

Para saber más sobre toda la 
propuesta de proyectos, ver 

presentaciones de los cambios 
propuestos a la escuela primaria, 

y utilizar nuestra calculadora de 
impuesto, visite  

bdalecards-bond.com

Daños del techo con goteras. Calderas en BPS han llegado al final 
de su utilidad y requieren reparamiento 

frecuentemente.

IMPACTO A PROPIETARIOS DE CASAS
Si es aprobada, la propuesta 2 permitirá que 
el distrito pueda vender los bonos y generar 
aproximadamente $15.4 millones de dólares 
con un incremento de 2.0 sobre el millaje 
actual de 7.7 mills. Usando el valor promedio 
de una vivienda en nuestra comunidad de 
aproximadamente $90,000 dólares, este 
incremento equivaldría aproximadamente a 
$7.50 por mes para la vivienda promedio en 
nuestro distrito escolar. 

Valor de Mercado 
de la Casa

Valor Imponible 
de la Casa

Aumento 
Mensual

$70,000 $35,000 $5.83

$90,000 $35,000 $7.50

$110,000 $55,000 $9.16

$130,000 $65,000 $10.83

$150,000 $75,000 $12.50


